
 
 

 

Die KINDERVEREINIGUNG Leipzig e. V. sucht ab sofort eine  
sozialpädagogische Fachkraft für die Schulsozialarbeit an der Grundschule 
Markkleeberg-West als Krankheitsvertretung (29,25 Stunden / Woche) 
 
Was wir Ihnen bieten? 

 langjährige Erfahrungen im Bereich der Schulsozialarbeit sowie ein multiprofessionelles 
und engagiertes Team aus 28 Schulsozialarbeiter*innen 

 Unterstützung durch einen Fachberater für Schulsozialarbeit und Kinderschutzfachkräfte 
(Insofa §8a) sowie weitere vereinsinterne qualitätssichernde Instrumente 

 begleitete Einarbeitung u.a. durch unsere erfahrene Schulsozialarbeiterin an der 
Grundschule Markkleeberg-Mitte 

 Freistellung für Weiterbildung & Supervision 
 32 Tage Urlaub pro Jahr & Zuschuss zur Altersvorsorge 
 eine Teilzeitstelle mit durchschn. 29,25 h/Wo. & 3.029,00 € brutto pro Monat  
 Die Stelle ist als Krankheitsvertretung zu besetzen und damit auf die Dauer der 

Erkrankung des/der Stelleninhabers/in befristet (vorauss. mindestens bis 31.12.2025). 
 

Zu Ihrem Tätigkeitsbereich als Schulsozialarbeiter*in gehören: 
 bedarfs- & ressourcenorientierte Unterstützung für Schüler*innen der Klassen- 

stufen 1 bis 4 zur Bewältigung von Schwierigkeiten im Kontext Schule 
 präventive Projektarbeit, individuelle Kompetenzentwicklung sowie lösungsorientierte 

Interventionstätigkeit 
 Zusammenarbeit mit Eltern & Sorgeberechtigten, Lehrerschaft & Schulleitung sowie Hort 
 Kooperation mit umliegenden Kindertageseinrichtungen sowie weiterführenden Schulen 

zur Begleitung von Übergangsprozessen 
 Netzwerkarbeit mit verschiedenen Akteuren der Jugendhilfe in Markkleeberg und im 

Landkreis Leipzig 
 

Sie bringen mit: 
 abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder der Erziehungswissenschaften mit 

dem Schwerpunkt Soziale Arbeit 
 möglichst Erfahrungen in der Einzelfallhilfe, Gruppenarbeit und der Beratung 
 Einfühlungsvermögen, Respekt & Kreativität im Umgang mit Kindern und Familien 
 ausgeprägte Kommunikationsstärke & Konfliktfähigkeit 
 Freude an der Arbeit im Team 
 Eigeninitiative und Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit (Arbeitszeitkonto) 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Kopien von 
Abschlusszeugnissen, Beurteilungen und Zeugnissen) richten Sie bitte vorrangig per Mail an die 
 
KINDERVEREINIGUNG Leipzig e. V. 
Personalabteilung 
Frohburger Str. 33c, 04277 Leipzig 
Tel. 03 41-22 57 44 29 
E-Mail: bewerbung@kv-leipzig.de 
Website: www.kv-leipzig.de  / https://jobs-kv-leipzig.de/ 
 
Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 
 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 
sowie sexueller Orientierung und Identität. Anerkannte Schwerbehinderte werden bei gleicher 
Eignung und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Bitte beachten Sie, dass die Kindervereinigung Leipzig e.V. während des Bewerbungsprozesses 
keine Reise- bzw. Fahrtkosten übernimmt. 

KINDERVEREINIGUNG® Leipzig e. V. ist anerkannter freier Träger der Jugendhilfe und im Vereinsregister beim Amtsgericht Leipzig unter VR 1291 eingetragen. KINDERVEREINIGUNG® Leipzig e. V. ist anerkannter freier Träger der Jugendhilfe und im Vereinsregister beim Amtsgericht Leipzig unter VR 1291 eingetragen. 
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